Municipic de
Lebon Réyis

LEI COMPLEMENTAR N° 138/2026, DE 28 DE ABRIL DE 2026.

LEBON REGIS

Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 60, de 10 de dezembro de 2009,
gue dispbe sobre cargos e vencimentos do pessoal da autarquia municipal -
Hospital Municipal Santo Antbnio - e d& outras providéncias.

MARCELO SPAUTZ, Prefeito do Municipio de Lebon Régis, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei, faz saber, a todos os
habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 6° da Lei Complementar Municipal n° 60, de 10 de dezembro de 20009,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 6° Ficam instituidas as Fungdes Gratificadas, constantes do Anexo Il1, parte
integrante desta lei complementar.

Art. 2° O art. 7° da Lei Complementar Municipal n° 60, de 10 de dezembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 7° As Funcdes Gratificadas serdo concedidas apenas aos Servidores Publicos
Efetivos aos quais sejam designadas atribui¢cfes adicionais de direcdo, chefia ou
assessoramento, ndo compreendidas entre as atribuicdes ordinarias de seu cargo
de provimento efetivo.

Art. 3° O art. 12 da Lei Complementar Municipal n° 60, de 10 de dezembro de
2009, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 12 As funcbes gratificadas serdo concedidas aos servidores de cargo de
provimento efetivo, por ato do Presidente do Hospital Municipal Santo Anténio.

8§ 1° Os niveis e 0s respectivos percentuais atribuidos as funcdes gratificadas sdo
os constantes do Anexo 111 desta Lei, fixados em cinco niveis - FG-1, FG-2, FG-3,
FG-4 e FG-5 — e incidem sobre a remuneracéo do servidor.

§ 2° A gratificac@o pelo exercicio de funcdo de confianga é verba de natureza
transitdria, sendo devida apenas enquanto o servidor efetivamente desempenhar as
atribuicbes de direcdo, chefia ou assessoramento que deram causa a sua
concessao.

8 3° As funcles de direcao, chefia ou assessoramento que ensejam a concessao de
cada um dos niveis de gratificacdo estdo descritas no Anexo Ill desta Lei,
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observada a gradacao de complexidade e responsabilidade inerente a cada nivel
de lideranca.
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Art. 4° O Anexo 11 da Lei Complementar Municipal n° 60, de 10 de dezembro de
2009, que dispbe sobre as fungdes gratificadas, passa a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO Il

QUADRO DAS FUNCOES GRATICADAS E DESCRICAO DAS RESPECTIVAS
ATIVIDADES OU ATRIBUICOES.

Funcdo Gratificada- FG1 | Nivel 1 | Percentual devido sobre a remuneragdo 10
Total de funcgdes: 10 %

Sera concedida a Funcdo Gratificada de nivel FG-1 ao servidor ocupante de
cargo de provimento efetivo que exercer a presidéncia de comissdes permanentes ou
temporarias ou a chefia de unidades administrativas simples.

Funcao Gratificada - FG 2 | Nivel 2 | Percentual devido sobre a remuneracéo 20
Total de funcgdes: 10 %

Sera concedida a Funcdo Gratificada de nivel FG-2 ao servidor ocupante de
cargo de provimento efetivo que exercer, a chefia ou superviséo de equipes, servi¢os
ou setores de menor complexidade.

Funcao Gratificada - FG 3 | Nivel 3 | Percentual devido sobre a remuneracéo 30
Total de funcgdes: 10 %

Sera concedida a Funcdo Gratificada de nivel FG-3 ao servidor efetivo que
exercer a chefia de departamento.
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Funcdo Gratificada- FG4 | Nivel 4 | Percentual devido sobre a remuneracdo 40
Total de fungdes: 10 %

Serd concedida a Funcao Gratificada de nivel FG-4 ao servidor efetivo que
exercer a coordenacdo de areas ou programas de média complexidade ou a chefia de
departamento com atribui¢es de maior complexidade ou abrangéncia.

Funcdo Gratificada- FG5 | Nivel 5 | Percentual devido sobre a remuneragdo 50
Total de fungdes: 10 %

Sera concedida a Funcdo Gratificada de nivel FG-5 ao servidor efetivo que
exercer uma das seguintes funcGes de chefia, coordenacdo ou assessoramento
estratégico:

I - Exercer a chefia de departamento, setor ou equipe com elevado grau de
responsabilidade e complexidade de atribuicdes;

Il - Exercer a direcdo do setor de Recursos Humanos;

I11 - Prestar assessoramento estratégico ao dirigente maximo da autarquia para
a formulacéo, execucédo e avaliacdo de projetos complexos.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Lebon Régis, 28 de abril de 2026
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Secretario de Administracgéo e finangas.
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