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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N° 02/2023

MUNICIPIO DE LEBON REGIS - SC

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 40/2023

1. PREAMBULO

O MUNICIPIO DE LEBON REGIS, ESTADO DE SANTA CATARINA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 83.074.310/0001-88, com sede na Rua Arthur Barth, n° 300, Centro,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. DOUGLAS FERNANDO DE MELLO, torna publico
que esta aberto o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas, para prestacdo de servigos como
Facilitadores Sociais (Oficineiros), para o ano de 2023 para o desenvolvimento de oficinas socioeducativas,
no dmbito do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, politica publica vinculada ao CRAS -
Centro de Referéncia de Assisténcia Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho e
Renda e Habitagdo no @mbito da Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e Juventude no Municipio de
Lebon Régis/ SC.

1.1 O Credenciamento podera ser realizado enquanto o presente edital ficar aberto, 12 (doze) meses
oficiais ap6s publicagdo em Diario Oficial, e, escoado prazo legal do art. 26 da Lei Federal 8.666/93,
possibilitando os interessados a se credenciarem a partir do dia 29/06/2023, a qualquer momento e desde
que atendidas as exigéncias deste Edital, diretamente no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Lebon Régis, situado na Rua Artur Barth, n. 300, centro, Lebon Régis/SC.

1.2 O Edital podera ser consultado e adquirido gratuitamente no site da Prefeitura de Lebon Régis, através
de solicitagdo pelo e-mail licita21@lebonregis.sc.qgov.br ou obtido diretamente no Departamento de
Compras e Licitagdes nos seguintes horarios: das 09h as 12h e das 13h as 17h, no Pago Municipal,
localizado na Rua Artur Barth, n. 300, centro, Lebon Régis-SC mediante pagamento de taxa. (Conforme Lei
Municipal n® 1.608/2017 — Anexo XV).

1.3 Informagbes a respeito deste Edital poderdo ser obtidas junto ao Setor de Licitagdes, no enderego
descrito acima ou através do fone (49) 3247-0188.

1.4 Fazem parte integrante do Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il - Solicitagdo de Credenciamento;

Anexo Ill - Ficha de Identificagdo dos Oficineiros

Anexo IV — Modelos de:

a) Declaragao de que ndo emprega menores;

b) Declaracdo de Sujeicdo ao edital e de inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da qualificagéo;

c) Declaragéo de enquadramento como Microempresa;

Anexo V - Minuta de Termo de Credenciamento.

2.DO OBJETO

2.1 O presente Edital de Chamada Publica tem por objeto o Credenciamento de pessoas juridicas
interessadas em prestar servicos como Facilitadores Sociais — Oficineiros, no ano de 2023, para o
desenvolvimento de oficinas socioeducativas, no ambito do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos: politica publica vinculada ao CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social Trabalho, Renda
e Habitagdo, que esta vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social Trabalho e Renda; e no
ambito da Secretaria Municipal de Esportes, Turismo e Juventude, tendo em vista a inclusdo social e a
superacao de situagdes de vulnerabilidade social.

2.2 Todos os credenciados prestarao os servigos em igualdade de condigdes. Estes deverdo atender todas
as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Renda e a Secretaria Municipal
de Esporte, Turismo e Juventude, de acordo com as escalas organizadas pelas secretarias, conforme as
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J¥emandas, horarios de atendimento, formas de prestacéo do servio e outras por ventura existentes,
SOMENTE COM AUTORIZAGAO EXPRESSA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

3. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

3.1 Poderdo participar do presente credenciamento, pessoas juridicas devidamente habilitadas, com
idoneidade econdmico-financeira, com regularidade juridico-fiscal, que ndo tenham sofrido penalidade de
suspensdo ou declaragéo de inidoneidade por parte do Poder Publico, que satisfagam as condicdes fixadas
neste Edital e Anexos e que aceitem as normas estabelecidas pelo Municipio.

3.2 Os participantes dever&o apresentar a seguinte documentagéo:

Pessoa Juridica:

a) Registro Comercial no caso de empresa individual (MEI), ou ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
acdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores,

b) Declaragdo de inexisténcia de menores em seu quadro de pessoal, na forma do disposto no inciso
XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal;

c) Declaragédo expressa de que a empresa ndo foi declarada iniddnea por Ato do Poder Publico, ou que
esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administragdo Publica ou
quaisquer de seus 6rgaos descentralizados.

d) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

e) Comprovante de regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo da Certiddo Conjunta
de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unio,

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF);

g) Comprovante de regularidade com a Fazenda Estadual mediante certiddo emitida pela Fazenda do
Estado onde esta sediada a empresa;

h) Comprovante de regularidade com a Fazenda Municipal mediante certiddo emitida pela Fazenda do
Municipio onde esta sediada a empresa;

i) Comprovante de regularidade no cumprimento dos encargos trabalhistas, mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

j) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagéo Judicial expedida pelos distribuidores da sede do juizo da
comarca da pessoa juridica, dentro do prazo de validade expresso na propria.

k) Se a pessoa juridica for uma Associagao, apresentar a Declaragao de Utilidade Publica Municipal.
) Comprovacéo de qualificagcdo da equipe técnica responsavel pelos servigos e comprovante de vinculo do
profissional com a empresa proponente, seja através de cdpia autenticada da CTPS ou de contrato de
prestacéo de servigo devidamente registrado em cartorio.

m) Se s6cio da empresa, comprovar através de copia do contrato social registrado na junta comercial.

n) Se Tercerizado/Colaborador, comprovar através de contrato de prestacdo de servigos

0) Apresentar pelo menos um atestado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado em
nome da empresa Proponente que comprove a prestagéo de servigo, objeto deste edital.

p) declaragéo de disponibilidade do(s) profissional (is) para atendimento (ANEXO IlI);

Fornecer a documentagao exigida no edital relativa ao profissional indicado pela empresa que ministrara as
atividades, cujo profissional ndo podera ser substituido, salvo se manter idénticas condigdes do profissional
anteriormente indicado e com autorizagao expressa da Secretaria correspondente e do Poder Executivo.
OBS: a) A Empresa Credenciada devera apresentar a documentacdo dos profissionais que irdo
desenvolver as oficinas oferecidas de acordo com o Anexo |, de acordo com o(s) lotes(s) que a
empresa se credenciar.

b) A Empresa Credenciada que nao dispor de sua Sede no Municipio de Lebon Régis devera possuir
um_escritério de referéncia, com funcionario a disposi¢cdo do Municipio, constando enderego
completo, telefone no Municipio.
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Jc)_A pessoa juridica podera optar por um dos lotes de modalidades de oficinas (Secretarias),
dispondo-se, no entanto, a oferecer todas as modalidades contidas no respectivo lote. Os itens
estardao descritos conforme a Secretaria a qual pertencerao, Conforme Anexo | — Termo de
Referéncia.

d) Na hipotese de apenas 01 pessoa juridica cadastrada podera ser liberado os dois lotes para
contratagdo conformes os itens no anexo | do termo de referéncia.

3.3 Os documentos de habilitagdo poderéo ser apresentados em original, fotocopia autenticada em
Cartdrio, ou ainda, fotocdpia acompanhada do original, que podera ser conferida e autenticada por servidor
municipal.

3.4 No caso de apresentagéo de certiddes das quais ndo constem o prazo de validade, sera considerado o
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da emissao.

3.5 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o artigo 43 da Lei Complementar n°
123/06, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo, concedendo-se, neste caso, 0 prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para apresentacdo da documentagao.

=1
oy

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Torna-se implicito que os proponentes que firmarem termo de adesdo ao CREDENCIAMENTO
(modelo em anexo) concordam integralmente com os termos do presente edital e seus anexos.

4.1.1 Os interessados poderéo aderir ao credenciamento a qualquer momento no decorrer de 12 (doze)
meses desde a publicacdo deste edital, apresentando a documentagéo necessaria;

4.1.2 A documentagdo mencionada no presente Edital devera ser entregue em envelope devidamente
identificado na Prefeitura Municipal, Rua Artur Barth,300, Centro;

4.1.3 Emissdo do relatério conclusivo de credenciamento e viabilidade de Contratagdo por area de
interesse;

4.1.4 O resultado do pedido de credenciamento sera Publicado do DOM e os interessados serdo notificados
individualmente para assinatura do contrato, sob pena de independentemente de aviso, notificagdo, ou
interpelagao judicial ou extrajudicial, ser convocada outra empresa credenciada;

4.1.5 Sendo indeferido o credenciamento, a empresa interessada tera o prazo de 05 (cinco) dias para
apresentacao de recurso dirigido ao Sr. Prefeito Municipal.

4.1.6 E facultado & empresa credenciada requerer o seu descredenciamento a qualquer tempo, devendo,
contudo, prestar os servigos pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias apds o pedido de descredenciamento.
4.1.7 Cabera a Comisséo de Licitagdes e Contratos, nomeada através do Decreto n° 029/2023 a analise da
documentagdo das Empresas Credenciadas.

5. DA CONTRATAGAO

5.1 As empresas credenciadas serdo contratadas por meio de instrumento préprio (contrato de
prestacao de servigos), com vigéncia de acordo com os créditos orgamentarios do exercicio, encerrando
apds 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura (Minuta em anexo)., de acordo com prejulgado do
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina sob o n. 2215. Justificando-se pelo carater continuo dos
servigos prestados pelos Oficineiros, 0s quais terdo ainda mais demanda no intervalo entre o fim e comego
do ano

5.2 A vigéncia do presente CREDENCIAMENTO sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos do art. 57, inc. I, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes. Os termos de credenciamento decorrentes do
presente credenciamento terdo seu prazo de vigéncia condicionado ao vencimento do credenciamento.
Serédo convocados todos os credenciados até o momento da contratagdo, que serdo contratados em
igualdade de condicdes, desde que atendam todas as necessidades especificas do CONTRATANTE.

5.3 O contrato também podera ser encerrado antes do prazo previsto na clausula anterior em caso de
esgotamento da quantidade contratada, por descumprimento de qualquer cldusula contratual, por prestagao
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e servigos insuficientes ou abaixo da demanda necessaria, por falta de qualidade ou outras situagdes de
interesse publico.
54 Serdo de inteira responsabilidade das empresas contratadas, as obrigagbes pelos encargos
previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da execugéo do contrato;
5.5 Serdo de inteira responsabilidade dos profissionais e ou empresas contratadas, os danos causados
diretamente aos usuarios, a instituigdo contratante ou a terceiros, decorrentes da execugéo do contrato.
5.6 O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:
a) Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XVII, do art. 78, da
Lei Federal n° 8.666/93;
b) Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizagdo de aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta)
dias, ndo cabendo indenizagéo a qualquer uma das partes, resguardado o interesse publico;
c) Judicialmente, nos termos da legislagao vigente.
5.7 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou contratuais, assegura
ao CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de aviso, interpelagao
judicial e/ou extrajudicial;
5.8 E vedada a transferéncia total ou parcial ou a subcontratagdo do objeto do presente Edital de
Credenciamento.
5.9 As empresas credenciadas, bem como seus oficineiros ndo poderdo ter nenhum vinculo no quadro de
servidores dos 6rgdos municipais de Lebon Régis — SC.
6. DAS ESPECIFICAGOES DAS OFICINAS
6.1 As oficinas serdo organizadas de acordo com a necessidade dos usuérios. Elas terdo uma estruturagéo
em horas-aula por e os credenciados s6 serdo chamados para prestar o servigo se houver demanda
minima de usuérios que justifique a prestacdo do servigo e quando a vigilancia sanitaria indicar que as
condigdes sanitarias permitirem, dada a Pandemia de Covid-19.
6.2 Os dias e os horérios das atividades seré@o definidos no momento da contratagao, portanto, o oficineiro
deve estar ciente da necessidade de disponibilidade de horario para atender o servigo.
6.3 As oficinas serdo realizadas em diversas localidades, tanto bairros da cidade quanto comunidades do
interior do municipio, tendo em vista atingir o maior nimero de pessoas em seus territérios. Para tanto,
usarad o espagos cedidos por parceria tais como escolas, centros comunitarios, ginasio, bem como as
proprias dependéncias do CRAS, conforme a necessidade dos grupos atendidos.
6.4 O trabalho com as oficinas terdo como proponentes as Secretarias: da Assisténcia Social TrabalhoC
Renda e Habitagdo a de Esporte, Turismo e Juventude. As atividades serdo realizadas em parceria com as
Escolas pertencentes a rede municipal e estadual de educagdo, bem como as Organizagdes da Sociedade
Civil presentes no municipio.
6.5 A inscrigao neste cadastramento refere-se a oferta das modalidades de oficinas dispostas neste
Edital de Credenciamento, Anexo | — Termo de Referéncia.
6.6 As Secretarias proponentes possuem a prerrogativa de exigir o acompanhamento sistematico dos
oficineiros por parte da pessoa juridica, bem como exigir dos oficineiros a execugdo plena dos seus
trabalhos, em vista de atingir o proposto no objeto deste edital, para que mantenham sua finalidade
enquanto politica publica de incluséo social.
6.7 A pessoa juridica cadastrada se compromete em possuir um coordenador para cada lote/secretaria com
a finalidade de coordenar os trabalhos desenvolvidos nas oficinas, o qual se encarregara da elaboragao e
entrega de relatérios periodicos. Esse coordenador sera a pessoa de referéncia para as equipes das
Secretarias da Assisténcia Social Trabalho e Renda e de Esporte, Turismo e Juventude respectivamente,
sobre as atividades em andamento.
6.8 A Secretaria de Assisténcia Social Trabalho e Renda e a Secretaria de Esporte, Turismo e Juventude
ndo se responsabilizam pelas despesas de deslocamento dos oficineiros, ficando estas sob encargo da
pessoa juridica responsavel.
7. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
7.1 Cabe ao Municipio de Lebon Régis/SC:
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- tomar todas as providéncias necessarias a execugao do contrato a ser firmado;
[l - acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, rejeitando os servigos prestados de forma insatisfatéria
ou mesmo quando do pagamento inferior ao fixado no item 1.1 do anexo | do presente edital através do
Fiscal de Contratos do Municipio.
Il - efetuar o pagamento @ CONTRATADA, de acordo com o item 8 deste Edital;
IV - fornecer dados e informagdes necessarias para a execugao dos Servigos;
V - propiciar acesso a empresa Contratada nos locais em que seréo prestados 0s servigos;
VI - informar em que horarios o contratado prestara os servigos.
7.2 Cabe a Proponente Vencedora:
| — prestar os servicos em estrita observancia as normas legais e regulamentadoras neste Edital de
Credenciamento;
I - comunicar imediatamente e por escrito a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho, Renda e
Habitagdo e a Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e Juventude, qualquer anormalidade verificada,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;
Il - atender com prontid&o as reclamagdes por parte do Municipio quanto ao objeto da presente licitacéo;
IV - executar o objeto de acordo com o estipulado no presente edital e seus anexos, no contrato de
prestacéo de servigos e de acordo com as orientacdes das Secretarias envolvidas;
V - manter todas as condicdes de habilitagéo exigidas na presente licitagéo;
VI - apresentar mensalmente a nota fiscal dos servigos prestados junto ao setor de compras e licitagdes e
da Prefeitura Municipal, juntamente com o relatério de horas trabalhadas, didrio de classe, contendo a
frequéncia dos alunos emitido pelas empresas respectivamente aos servicos efetivamente prestados, o
relatério devera estar ratificado pelo gestor da pasta.
VIl - Comparecer ao local dos trabalhos no dia e horario determinados pelas Secretarias, conforme
credenciamento da empresa.
VII - zelar pelo cumprimento das normas internas do CONTRATANTE, bem como de higiene e seguranga
do trabalho, seguindo as normas do Ministério do Trabalho e Ministério da Saude;
IX - Responsabilizar-se por todos os danos causados a CREDENCIANTE e/ou terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo provocados pela negligéncia, imprudéncia, impericia ou omissao.
X — Na realizagao de eventos, fica a CREDENCIADA responséavel por divulgar os brasdes, simbolos € nome
do Municipio, bem como, vinculado a convidar o Chefe do Poder Executivo e demais autoridades em
eventos que a proponente realizar através das oficinas.
8. DO PAGAMENTO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
8.1. O pagamento sera realizado até 10° dia do més subsequente a prestacdo dos servigos, mediante
apresentacdo de nota fiscal eletronica, atestada por servidor competente e acompanhada de relatério
emitido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Renda e a Secretaria Municipal de
Esporte, Turismo e Juventude, em que conste as horas de servigos efetivamente realizados durante o més.
8.1.1 DO VALOR REPASSADO A ENTIDADE - A mesma podera reter a titulo de taxa administrativa no
maximo 20% (vinte por cento) do valor recebido pelo servigo prestado.
8.2. A nota fiscal eletronica devera ser emitida para MUNICIPIO DE LEBON REGIS, Estado de Santa
Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°® 83.074.310/0001-88, com
sede na Rua Arthur Barth, n® 300 nesta cidade de Lebon Régis/SC e ter a mesma Razao Social e CNPJ
dos documentos apresentados por ocasido da habilitagdo, contendo ainda numero do empenho e do
processo licitatorio que o originou.
8.3. O pagamento somente podera ser efetuado apos comprovagao do recolhimento das contribui¢des
sociais (FGTS e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima competéncia vencida, compativel
com o efetivo declarado, na forma do § 4°, do art. 31, da Lei 9.032, de 28/04/95, e apresentagéo da Nota
Fiscal/Fatura atestada por servidor designado, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei 8.666/93.
8.4 O Municipio de Lebon Régis/SC podera deduzir da importancia a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pelo licitante nos termos deste pregao..
8.5 As despesas originarias da contratagéo esta a cargo dos elementos orgamentérios de 2023:
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[ETETEPM - 3.93030 . 8.244 .26 . 2.39 . 0. 339000 AplicacGes Diretas
22-3.93030.8.244.26.2.39.0. 339000 Aplicacdes Diretas
23-3.93030.8.244.26.2.39.0.339000 Aplicagbes Diretas
24 -3.93030.8.244.26.2.39.0. 339000 Aplicacdes Diretas
25-3.93030.8.244.26.2.39.0. 339000 Aplicacdes Diretas
350-1.2065.27.812.8.2.87.0.339000 Aplicagdes Diretas
9. DAS SANGCOES
9.1. A empresa credenciada que ndo assinar o contrato no prazo estipulado pela Administracdo ficara
sujeita @ multa de 10% (dez por cento) do valor contratual.
9.2 No caso de descumprimento das obrigagbes contratuais o Contratado ficara sujeito as seguintes
penalidades:
a) suspensao do direito de licitar e contratar com o MUNICIPIO, pelo prazo de até 5 anos;
b) multa de 2% a cada descumprimento, até o limite méximo de 20% (vinte por cento) do valor contratual;
9.3 As penalidades serdo aplicadas mediante procedimento administrativo que assegurara o contraditério e
a ampla defesa.
9.4 O prazo para pagamento das multas sera de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagé@o da empresa
apenada.
10. CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS
1. Serdo classificadas as propostas que preencham as condi¢des fixadas nessa chamada publica.
2. Havendo pluraridade de proponentes interessados seréo classificadas, prioritariamente e nesta ordem:
| - As entidades locais do municipio;
[l - A entidade que apresentar maior numero de profissionais/oficineiros habilitados (nivel superior
completo) preponderando sobre os profissionais cursando e estes sobre os profissionais de nivel médio.
[Il - Em caso de persistir empate, os valores serdo divididos em igual proporgédo de horas/oficina constantes
no anexo |.
11. DAS CONSIDERAGOES FINAIS
10.1 O Municipio podera, a qualquer tempo e motivadamente, adiar, revogar total ou parcialmente, ou
mesmo anular o presente processo de chamada publica, sem que decorra qualquer direito ou indenizagao
ou ressarcimento para os interessados, seja de que natureza for;
10.2 O Municipio podera, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, de qualquer interessado,
sendo pessoa juridica, que preencha as condigdes minimas exigidas no presente edital.
12. DO FORO
11.1 As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da cidade de Lebon
Régis/SC, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

OO OO oo

Lebon Régis (SC), 19 de junho de 2023.

DOUGLAS FERNANDO DE MELLO
Prefeito Municipal

Apobs andlise do conteudo da presente minuta de Edital
verificou-se que foram observados os requisitos exigidos pela Lei Federal n. 8.666/93, razao pela qual opina-se
pelo prosseguimento do mesmo.

FERNANDO PADILHA KUHNEN
Procurador do Municipio
OAB/SC 24.879

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 K /orefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 49 3247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Iltem | Modalidade | Descrigao das | Locais Publico Dem. Min. Vagas QUANTIDADE DE | Pré-requisitos | VALOR
Atividades H/Semana | Oferecidas | PESSOAS POR
paraoano | LOCAL E
de OFICINA
2023
LOTE 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE
1 Praticas Futebol (areia, | Gruta, Nucleo | Criangas, 180h 400 10 PESSOAS NO | Nivel  Superior | R$: 35,00
Esportivas | campo, sintético), | Rio Doce, Km | adolescentes, MINIMO E 30 | completo  em | AHORA.
futsal, voleibol, | 26, Centro jovens e PESSOAS  NO | educagéo fisica,
volei de areia, adultos. MAXIMO. cursos na area
atletismo, ténis de elou experiéncia
mesa, com  atuagdo
hidroginastica, comprovada na
natagdo, jogos de area esportiva
mesa e xadrez Cursando nivel | R$: 30,00
superior em | AHORA.
educagéo fisica,
cursos na area
(minimo 100
horas) e
experiéncia com
atuagao
comprovada na
area esportiva.
2 Artes Karaté, taekondd, | Gruta, Nucleo | Criangas, 40h 180 10 PESSOAS NO | Nivel  Superior | R$: 35,00
Marciais jiu-jitsu, judd, Boxe | Rio Doce, Km | adolescentes, MINIMO E 30 | completo  em
Mistas 26, Centro jovens e PESSOAS  NO | educagao fisica,
MMA adultos. MAXIMO. cursos na érea
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elou experiéncia
com  atuagdo
comprovada na
area

Cursando nivel
superior em
educagéo fisica,
cursos na area
(minimo 100
horas) e
experiéncia com
atuagao
comprovada na
area.

R$: 30,00

Nivel médio com
Cursos na area e
experiéncia com
atuagao

comprovada na
area (minimo 03
meses).

R$: 25,00

Dancga

Danca

Gruta, Nucleo
Rio Doce, Km
26, Centro

Criangas,
adolescentes,
jovens
adultos.

e

40h

200

10 PESSOAS NO
MINIMO E 30
PESSOAS  NO
MAXIMO.

Nivel  Superior
completo  em
educagéo fisica,
cursos na area
elou experiéncia
com  atuagdo
comprovada na
area de danca.

R$: 35,00

Cursando nivel
superior em
educagao fisica,

R$: 30,00
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CUrsos na area
(minimo 100
horas) e
experiéncia com
atuagao
comprovada na
area de danca.

Nivel médio com | R$: 25,00
Cursos na area e
experiéncia com
atuagao
comprovada na
area de danca

(minimo 03
meses).
| LOTE 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO E RENDA
4 Musica Violdo,  Teclado, | Gruta, Nucleo | Criangas, 32h 180 10 PESSOAS NO | Nivel  Superior | R$: 35,00
Gaita Rio Doce, Km | adolescentes, MINIMO NA | em musica ou
26, Centro jovens e CIRCUNSCRICAO | arte elou
adultos. MUNICIPAL experiéncia

comprovada em
pelo menos dois
instrumentos
musicais e canto
pelo periodo
minimo de 12
meses.

Cursando nivel | R$: 30,00
superior em
musica ou arte
elou Curso
Técnico
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completo  em
musica ou arte,
com curso e/ou
experiéncia
comprovada
com pelo menos
um instrumento
musical e canto
pelo periodo de
12 meses.

Nivel médio com
Cursos na area e
experiéncia com
atuagao

comprovada na
area de danca
(minimo 3
meses).

R$: 25,00

Estética

Manicure, Pedicure

Gruta, Nucleo
Rio Doce, Km
26, Centro e
Abrado
Maciel.

Adolescentes,
jovens
adultos.

e

0%h

45

10 PESSOAS NO
MINIMO E 30
PESSOAS  NO
MAXIMO.

Nivel  Técnico
em Estética e
Cosmética.

R$: 35,00

Cursando
Tecnologo em
estética e
cosmética elou
experiéncia na
area pelo
periodo de 12
meses.

R$: 30,00

Nivel médio com
Cursos na area e
experiéncia com

R$: 25,00
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atuagao

comprovada na
area de estética
e cosmeética

(minimo 3
meses).
Atividade Alongamento, Centro, Gruta, | Idosos 20h 80 10 PESSOAS NO | Nivel  Superior | R$: 35,00
Laboral com | ginastica e | Abrado, acompanhados MINIMO E 30 | completo  em
|dosos caminhadas. Faxinal km 26, | pelo CRAS PESSOAS  NO | educagao fisica
Individualizada MAXIMO. elou
- residéncias Fisioterapia,

cursos na area
elou experiéncia
com  atuagdo
comprovada na
area esportiva

Cursando nivel
superior em
educagéo fisica
elou fisioterapia,
cursos na area
(minimo 100

horas) e
experiéncia com
atuagéo

comprovada na
area esportiva.

R$: 30,00

Nivel médio com
Cursos na area e
experiéncia com
atuagéo

comprovada na

R$: 25,00




(- \
Coxagae de Contestade \1'7

area de musica
(minimo 03
meses).

Culinaria

Realizagao
receitas,

de
aulas

expositivas, etc

Centro,
Abrado,

Faxinal km 26,

Nucleo
Doce.

Rio

Mulheres e
adolescentes
acompanhadas
pelo CRAS

20h

80

10 PESSOAS NO
MINIMO E 30
PESSOAS  NO
MAXIMO.

Nivel  Superior
completo  em
Gastronomia ou,
cursos na area
elou experiéncia
com  atuagdo
comprovada na
area de
gastronomia.

R$: 35,00

Cursando nivel
superior em
gastronomia,
cursos na area
(minimo 100
horas) e
experiéncia com
atuagao
comprovada na
area
gastrondmica.

R$: 30,00

Nivel médio com
Cursos na area e
experiéncia com
atuagao
comprovada na
area de
gastronomica
(minimo 03
meses).

R$: 25,00
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. A'carga garia eo vzﬁorgxmo que o Municipio se propde a pagar para a Empresa Credenciada sera por hora efetivamente trabalhada, conforme
tabela acima;

1.1 DO VALOR REPASSADO A ENTIDADE - A mesma podera reter a titulo de taxa administrativa no maximo 20% (vinte por cento) do valor recebido pelo
servico prestado: Conforme segue.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO. R$: 35,00 | PERCENTUAL MAXIMO RETIDO 20%. R$: 7,00 | VALOR MINIMO ATRIBUIDO AO PROFISSIONAL. R$: 28,00

CURSANDO NIVEL SUPERIOR. R$: 30,00 | PERCENTUAL MAXIMO RETIDO 20%. R$: 6,00 | VALOR MINIMO ATRIBUIDO AO PROFISSIONAL. R$: 24,00

NIVEL MEDIO, R$: 25,00 PERCENTUAL MAXIMO RETIDO 20%. R$: 5,00 | VALOR MINIMO ATRIBUIDO AO PROFISSIONAL. R$: 20,00

2. A Empresa Credenciada devera apresentar documentagéo de todos os profissionais que irdo desenvolver as oficinas oferecidas de acordo com o
ANEXO I, sob pena de desclassificagdo

3. Serdo de inteira responsabilidade das empresas contratadas, as obrigagdes pelos encargos previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais
resultantes da execugéo do contrato;

4. Serao de inteira responsabilidade dos profissionais e ou empresas contratadas, os danos causados diretamente aos usuarios, a instituicdo contratante
ou a terceiros, decorrentes da execugao do contrato.

5. As Secretarias proponentes possuem a prerrogativa de exigir o0 acompanhamento sistematico dos oficineiros por parte da pessoa juridica, bem como
exigir  dos oficineiros a execugéo plena dos seus trabalhos, em vista de atingir o proposto no objeto deste edital, para que mantenham sua finalidade
enquanto politica publica de inclusao social.

6. A pessoa juridica cadastrada se compromete em possuir um coordenador geral para os trabalhos desenvolvidos nas oficinas, o qual se encarregara da
elaboragéo e entrega de relatorios periédicos. Esse coordenador sera a pessoa de referéncia para as equipes das Secretarias da Assisténcia Social
Trabalho e Renda e de Esporte, Turismo e Juventude, sobre as atividades em andamento.

7. Comprovacao da qualificagao da equipe técnica responsavel pelos servigos e de comprovante de vinculo do profissional com a empresa proponente,
seja através de cdpia autenticada da CTPS ou de contrato de prestagdo de servigo devidamente registrado em cartério, se terceirizado/colaborador:
através de contrato de prestacao de servigos.

8. A Empresa Credenciada que néo dispor de sua Sede no Municipio de Lebon Régis/SC, devera possuir um escritorio de referéncia, com funcionario a
disposicéo, constando enderego completo, telefone no Municipio de Lebon Régis/SC.

9. Nao havendo publico minimo exigido, ndo sera autorizada a abertura da oficina no local conforme tabela acima.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 40/2023
CREDENCIAMENTO CR02/2023
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ANEXO Il
SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

NOME DA EMPRESA:

ENDEREGO:

CIDADE: ESTADO:

CEP: FONE/CEL:

EMAIL:

CNPJ N°

REPRESENTANTE:

RG e CPF:

ENDERECO COMPLETO:

FONE:

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

O Municipio de Lebon Régis pagara a Empresa Credenciada o valor descriminado no anexo | por hora
efetivamente trabalhada, ficando sob responsabilidade da Empresa Credenciada, o pagamento de seus
funcionarios (Oficineiros).

O Municipio de Lebon Régis/SC, néo se responsabiliza pelas despesas de deslocamento dos oficineiros,
ficando estas sob encargo da pessoa juridica responsavel.

Seré&o de inteira responsabilidade das empresas contratadas, as obrigagdes pelos encargos previdenciarios,
fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes da execugéo do contrato;

Local e Data:

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 K /orefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 49 3247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br
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Nome:

RG: CPF:

Data de Nascimento:

Rua: n°
Bairro CEP
Cidade: UF
Email: Telefone:

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 K /orefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 49 3247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br
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Assinale as modalidades de oficina que esta apto a trabalhar:

Modalidade Descri¢ao Local Publico
Danca ( ) Danga Gruta, Nucleo Rio Doce, | Criancas,
Km 26, Centro adolescentes,

jovens, e adultos

Praticas Esportivas ) Futebol (areia, campo, Gruta, Nucleo Rio Doce, | Criangas,
intético) Km 26, Centro adolescentes,
) Futsal jovens e adultos
Voleibol
Volei de areia
Atletismo,

Ténis de mesa
Hidroginastica

(
S
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

—_— — — e — — — — — ~—

Natacao
Xadrez
Artes Marciais Karaté Gruta, Nucleo Rio Doce, | Criangas,
Mistas - MMA Tae-kwon-do Km 26, Centro adolescentes e
Jiu-jitsu jovens e adultos
Musica () Violado Gruta, Nucleo Rio Doce, | Criancgas,
() Teclado Km 26, Centro adolescentes e
jovens e adultos
Estética ( )Manicure Pedicure Gruta, Nucleo Rio Doce, | Adolescentes,
Km 26, Centro jovens e adultos.
Atividade Laboral | ( ) Atividade com idosos Centro, Gruta, Abrado, | Idosos
com |dosos Faxinal km 26, | acompanhados
Individualizada - | pelo CRAS
residéncias
Culinéria () Culinaria Centro, Abrado, Faxinal | Mulheres
km 26, Nucleo Rio | acompanhas pelo
Doce, CRAS

Disponibilidade de periodo: ( ) Matutino ( ) Vespertino ( ) Integral

*Anexar o curriculum vitae elou certificagdes a esta ficha.

Lebon Régis (SC).......... de i de 2023.

Assinatura do Oficineiro

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 K /orefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 49 3247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br
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MUNICIPIO DE LEBON REGIS - SC

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 41/2023
CREDENCIAMENTO CR02/2023

ANEXO IV

MODELOS

(A) DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENORES
........................................................ inscrita no CNPJ n.° ....................., por intermédio de seu representante
legal, Sr. (2) oovereeerereerne, portador (a) da Carteira de Identidade n.% .......cccccocoeeninnes CPF n
............................... DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n° 8.666/93,
acrescido pela Lei Federal n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menores de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva:
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ( ).

, em de 2023.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal
(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

B) DECLARAGAO DE SUJEIGAO AO EDITAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

IMPEDITIVOS DA QUALIFICAGAO

Ref.: Procedimento Licitatorio n.° 40/2023 — Credenciamento CR02/2023.

O signatéario da presente, em nome da proponente , declara concordar com
os termos da Licitagdo modalidade credenciamento n.° .......... , Supramencionado e dos respectivos anexos

e documentos, que a mesma acatara integralmente qualquer decisdo que venha a ser tomada pelo licitador
quanto a qualificagdo apenas das proponentes que hajam atendido as condigbes estabelecidas e
demonstrem integral possibilidade de executar o(s) fornecimento(s) previsto(s).

O signatério da presente declara, também, em nome da referida proponente, total concordéncia com a
decisdo que venha a ser tomada quanto a adjudicacéo, objeto do presente edital.

Declara, ainda, para todos os fins de direito a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da
qualificagdo ou que comprometam a idoneidade da proponente nos termos do Artigo 32, paragrafo 2.° e
Artigo 97 da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes.

Local, de de 2023.

(carimbo, nome e assinatura do representante legal da empresa proponente)

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 K /orefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 49 3247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br
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C) DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangbes e multas previstas, que a empresa
(denominagdo  da  pessoa  juridica)) CNPJ  n°
é Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do enquadramento

previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer na
integra.

Local e Data.

Nome e assinatura do representante da empresa.

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 K /orefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 49 3247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br
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UNICIPIO DE LEBONREGIS-SC
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 41/2023
CREDENCIAMENTO CR02/2023

ANEXO V
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

CHAMADA PUBLICA DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS COMO FACILITADORES
SOCIAIS N° CR02/2023 - OFICINEIROS.

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacdo de servicos como Facilitadores Sociais -
Oficineiros, que fazem de um lado 0 MUNICIPIO DE LEBON REGIS, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 83.074.310/0001-88, com sede na Rua Arthur Barth, n° 300,
Centro, na cidade de Lebon Régis/SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. DOUGLAS
FERNANDO DE MELLO, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado:
........................................ pessoa juridica, com sede a ..........no municipio de .......... inscrito no CNPJ........, neste
ato representada pelo(a) Senhor(a) (ou representante legal), a seguir denominada
CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente CONTRATO, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93,
suas alteracBes e legislagdo pertinente, assim como pelas condi¢des do Edital de Chamada Publica para
credenciamento n° .....J2023 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacbes e
responsabilidades das partes, tém justo e acordado o presente Termo em conformidade com as clausulas que
seguem:

Clausula Primeira — Objeto (art. 55, | e XI)

Paragrafo Primeiro: O presente Contrato tem por objeto o Credenciamento de pessoas juridicas interessadas
em prestar servicos como Facilitadores Sociais — Oficineiros, no ano de 2023, para o desenvolvimento de
oficinas socioeducativas, no ambito do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: politica publica
vinculada ao CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Renda e no &mbito da Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e Juventude no Municipio de Lebon Régis/
SC, bem como a inclusdo social e a superacdo de situagdes de vulnerabilidade social dos Municipes
lebonregenses.

Paragrafo Segundo: Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢cdes expressas no Edital de Chamada Publica para
Credenciamento n° .../2023, juntamente com seus anexos e a Solicitagdo de Credenciamento da
CONTRATADA.

Clausula Segunda - Valor Contratual ( art. 55, Ill)

Pelo fornecimento do objeto, o0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor méximo unitario de RS ......
(-..... porhora de servigos prestados.

Clausula Terceira - Condi¢oes de Pagamento (art. 55, Ill)

O pagamento sera realizado até 10° dia do més subsequente a prestacdo dos servicos, mediante apresentagao
de nota fiscal, atestada por servidor competente e acompanhada de relatério emitido pelo Municipio em que
conste o nimero de horas trabalhadas durante o més.

Paragrafo Primeiro: A nota fiscal devera ser emitida em nome do MUNICIPIO DE LEBON REGIS, Estado de
Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 83.074.310/0001-88, com
sede na Rua Arthur Barth, n° 300, Centro, nesta cidade de Lebon Régis/SC e ter a mesma Raz&o Social € CNPJ
dos documentos apresentados por ocasido da habilitacdo, contendo ainda nimero do empenho e do processo
licitatdrio.

Paragrafo Segundo: A apresentagdo do documento fiscal que contrarie essas exigéncias inviabilizaréd o
pagamento, isentando o contratante do ressarcimento de qualquer prejuizo para a contratada.

Paragrafo Terceiro: O pagamento somente podera ser efetuado ap6és comprovagédo do recolhimento das
contribui¢des sociais (FGTS e Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida,
compativel com o efetivo declarado, na forma do § 4°, do art. 31, da Lei 9.032, de 28/04/95, e apresentac¢do da

Rua Artur Barth 300 - CNPJ 83.074.310/0001-88 4932470188 n /prefeituralebonregis

Lebon Régis - SC, Centro, CEP 89 515 000 49 3247 0553 @ lebonregis.sc.gov.br
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“Nota Fiscal/Fatura atestada por servidor designado, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei Federal n°
8.666/93.
Paragrafo Quarto: O CONTRATANTE podera deduzir da importancia a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA.
Paragrafo Quinto: Apresentar mensalmente a nota fiscal dos servigos prestados junto ao setor de compras e
licitacbes e da Prefeitura Municipal, juntamente com o relatorio de horas trabalhadas, diario de classe, contendo
a frequéncia dos alunos emitido pelas empresas respectivamente aos servigos efetivamente prestados, o
relatorio devera estar ratificado pelo gestor da pasta.
Clausula Quarta — Recurso Financeiro (art. 55, V)
A despesa originaria deste contrato, mediante a emissdo de nota de empenho ordinario, esta a cargo dos
elementos orgamentarios de 2023:
21-3.93030.8.244.26.2.39.
22-3.93030.8.244.26.2.39.
23-3.93030.8.244.26.2.39.
24 -3.93030.8.244.26.2.39.0.339000 Aplicagdes Diretas
25-3.93030.8.244.26.2.39.0. 339000 Aplicacdes Diretas
350-1.2065.27.812.8.2.87.0.339000 Aplicagdes Diretas
Clausula Quinta - das Responsabilidades das partes (art. 55, VII)

1. Cabe ao Municipio de Lebon Régis/SC:
| - tomar todas as providéncias necessarias a execucéo do contrato a ser firmado;
Il - acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, rejeitando os servigos prestados de forma insatisfatéria ou
mesmo quando do pagamento inferior ao fixado no item 1.1 do anexo | do presente edital através do Fiscal de
Contratos do Municipio.
[l - efetuar o pagamento @ CONTRATADA, de acordo com o item deste Edital;
IV - fornecer dados e informag0es necessarias para a execugao dos servigos;
V - propiciar acesso a empresa Contratada nos locais em que serdo prestados os servigos;
VI - informar em que horarios o contratado prestara os servigos.

2. Cabe a Proponente Vencedora:
| — prestar os servicos em estrita observancia as normas legais e regulamentadoras no Edital de
Credenciamento;
Il - comunicar imediatamente e por escrito a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Renda e a
Secretaria Municipal de Esportes, Turismo e Juventude, qualquer anormalidade verificada, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;
I - atender com prontidao as reclamacdes por parte do Municipio quanto ao objeto da presente licitagéo;
IV - executar o objeto de acordo com o estipulado no presente edital e seus anexos, no contrato de prestagéo de
servicos e de acordo com as orientagbes das Secretarias envolvidas;
V - manter todas as condi¢6es de habilitagdo exigidas na presente licitagao;
VI — apresentar mensalmente a nota fiscal dos servigos prestados junto ao setor de compras e licitagdes e da
Prefeitura Municipal, juntamente com o relatério de horas trabalhadas, diario de classe, contendo a frequéncia
dos alunos emitido pelas empresas respectivamente aos servigos efetivamente prestados, o relatério devera
estar ratificado pelo gestor da pasta.
VIl - Comparecer ao local dos trabalhos no dia e horario determinados pelas Secretarias, conforme
credenciamento da empresa.
VIl - zelar pelo cumprimento das normas internas do CONTRATANTE, bem como de higiene e seguranga do
trabalho, seguindo as normas do Ministério do Trabalho e Ministério da Saude;
IX - Responsabilizar-se por todos os danos causados @ CREDENCIANTE e/ou terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo provocados pela negligéncia, imprudéncia, impericia ou omisséo.
X - A Empresa Credenciada que n&o dispor de sua Sede no Municipio de Lebon Régis/SC, devera possuir um
escritdrio de referéncia, com funcionario a disposi¢éo, constando endereco completo, telefone no Municipio
Xl - Na realizagdo de eventos, fica a CREDENCIADA responsavel por divulgar os brasées, simbolos e nome do
Municipio, bem como, vinculado a convidar o Chefe do Poder Executivo e demais autoridades em eventos que a
proponente realizar através das oficinas..
Clausula Sexta - Sangoes

. 339000 Aplicagbes Diretas
. 339000 Aplicagdes Diretas
. 339000 Aplicagbes Diretas
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No caso de descumprimento das obrigagdes contratuais o Contratado ficara sujeito as seguintes penalidades:

a) suspensdo do direito de licitar e contratar com o MUNICIPIO, pelo prazo de até 5 anos;

b) multa de 2% a cada descumprimento, até o limite maximo de 20% (vinte por cento) do valor contratual;
Paragrafo Primeiro: As penalidades serdo aplicadas mediante procedimento administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Segundo: O prazo para pagamento das multas sera de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimagao da empresa apenada.

Clausula Sétima - Rescisao (art. 55, VIl e 1X)

O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XVII, do art. 78, da Lei
Federal n° 8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizagdo de aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias,
nao cabendo indenizagéo a qualquer uma das partes, resguardado o interesse publico;

¢) Judicialmente, nos termos da legislagéo vigente.

Paragrafo Unico: O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou contratuais,
assegura a0 CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de aviso,
interpelagéo judicial e/ou extrajudicial.

Clausula Oitava — Subcontratagao

E vedada a transferéncia total ou parcial ou a subcontratagéo do objeto do presente Edital de Credenciamento.
Clausula Nona - Legislagao aplicavel

O presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei Federal n° 8.666/93, e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicdes de direito privado, resolvendo-se com base nessa legislagéo 0s casos omissos.

Clausula Décima - Vigéncia

A vigéncia do presente CREDENCIAMENTO sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos
do art. 57, inc. Il, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes. Os termos de credenciamento decorrentes do presente
credenciamento terdo seu prazo de vigéncia condicionado ao vencimento do credenciamento.

Clausula Décima Primeira - Foro (art. 55, § 2°)

Fica eleito o foro da Comarca de Lebon Régis — SC para dirimir questbes oriundas do presente contrato,
excluindo qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento Contratual em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo para todos os fins de direito.

Lebon Régis (SC), ....... de abril de 2023.

_CONTRATANTE |
MUNICIPIO DE LEBON REGIS - SC CONTRATADO(A)
DOUGLAS FERNANDO DE MELLO Empresa

Representante

A presente minuta de contrato atende as exigéncias
da Lei Federal n° 8.666/1993 razdo pela qual a
aprovo.

Em [ [2023.

FERNANDO PADILHA KUNHEN
Procurador do Municipio
OAB/SC 24.879
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