Pagina 1de 5

ANEXO V
RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE UNIDADE

GESTORA
Art. 14, § 1°IN n® 20 TCE/SC

Conforme prevé a instrugdo normativa n°® 0020/2015 TC/SC, art. 7°, Il, da Egrégia Corte de Contas
do Estado de Santa Catarina, encaminha-se o relatério sobre a prestacdo anual de contas de gestéao
relativo ao exercicio de 2022

| -INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informagoes Gerais:

Entidade: | CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE LEBON REGIS
CNPJ:|05.753.341/0001-51
Enderego: | Rua Waldir Ortigari, Centro, Lebon Régis - SC CEP:89.515-000
Telefone: | (49)3247-0265
E-Mail: | camaralebonregis@msn.com
Sitio Eletrdnico: | https://www.camaralebonregis.sc.gov.br/

b) Rol de Responsaveis:

Nome:[Moacir Martins dos Santos | Cpf}480.115.769-68

Cargo:|Vereador
Ato de Nomeagéo:Termo de Posse n° 7/2021 de 17/02/2023
| Ato de Exoneracdo:Em exercicio da fungao até o fechamento do periodo
Ende ua Waldir Ortigari n® 01, Centro, Lebon Régis - SC
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--------- 1° SECRETARIO

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:

Ato de Criagdo: Regimento Interno de 10/12/1992.

Objetivo: | — Propor projetos de Lei, que criem ou extingam cargos dos servidores, da Camara Municipal
e elaborar os respectivos decretos legislativos relativos ao referido quadro de pessoal:
Il — Elaborar o orgamento da Camara, enviando-o ao Prefeito, até o dia 31 de Agosto de cada ano:
Il — Elaborar e expandir mediante ato, as tabelas analiticas das dotag6esorcamentarias da Camara, bem
como altera-las quando necessario;
IV — Solicitar ao Prefeito a suplementagdo de dotagées orcamentarias daCamara, com a elaboragao do
respectivo decreto, dispondo sobre a abertura decréditos suplementares ou especiais, através de anulagao
total ou parcial de dotagdoda Camara ou a conta de outros recursos disponiveis;
V — Devolver a tesouraria da Prefeitura Municipal, o saldo de caixa existentena Camara no final de cada
exercicio financeiro;FL. 7
VI — Enviar ao Prefeito, até o dia 10 (dez) do més subsequente, as contas domés anterior, a fim de
possibilitar ao Prefeito a elaborag@o do balancete mensal ebalanco anual.
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Matérias Tramitadas pela Camara Municipal no Exercicio de 2022:

PROPROSIGAO NUMERO
ATAS 40
AUTOGRAFOS 31
DECRETOS 3
EDITAL DE CONVOCACAO 0
INDICAGCOES 81
MOGOES 17
OFICIOS EXPEDIDOS 97
PARECERES 91
PAUTAS 40
PEDIDOS DE INFORMAGCAO 4
PORTARIAS 8
PROJETOS DE EMENDAS 1
PROJETOS DE LEI EXECUTIVO 21
PROJETO DE LEI LEGISLATIVO 3

REQUERIMENTOS

11

RESOLUCOES

1

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1 - Identificagdo dos Programas:

Exercicio: 2022
Funcional Programatica Org. Inicial{a) | Atualizado(b) | Liquidado(c) | Diferenga(b-c)
Fungdo: 1 - LEGISLATIVA
Sub-Funcao: 31 - AGAO LEGISLATIVA
Programa: 1 - PROCESSO LEGISLATIVO

Agédo: 11 - CONSTRUGCAO DO PREDIO DA CAMARA
MUNICIPAL 1.100,00 1.100,00 0,00 1.100,00

Acéo: 21 - MANUTENGAO DAS ATIV. DA CAMARA 1.544.300,00| 1.544.300,00| 1.337.33576|  206.964,24
MUNICIPAL

Total| 1.545.400,00| 1.545.400,00| 1.337.335,76 208.064,24

2 - Comparagao das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores nominais e
relativos, justificando as agdes nao realizadas ou realizadas parcialmente:

Informagao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0975/2019 de 20 de dezembro

de 2019,

3 - Contingenciamento de despesas no exercicio:

Nenhum ato legal de contingénciamento de despesas foi registrado para o exercicio de 2022 para

esta unidade gestora.

4 - Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos:

Nenhum reconhecimento de passivos foi registrado para o exercicio de 2022 para esta unidade
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gestora.

S - As razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e néo
processados por mais de um exercicio financeiro:

Nenhum restos a pagar processado/ndo processado pendente por mais de um exercicio financeiro
para o exercicio de 2022 para esta unidade gestora.

Il - INFORMAGCOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes piblicos (agentes politicos, servidores
e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos, contratados por
tempo determinado (Art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios, discriminando os
comissionados que sao titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem como os valores
consolidados na folha de pagamento, més a més:

Informac&o de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0032/2023 de 06 de fevereiro de 2023.

b) Demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada por
meio de contratos de terceirizagdo de servigos, contendo o posto de trabalho ocupado, bem como
as despesas totais das contratagées, més a més:

Informacg&o de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0032/2023 de 06 de fevereiro de 2023.

c) Demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes publicos
(agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de
complementagdes de aposentadoria ou pensdo ao valor percebido do Regime Geral da Previdéncia
Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

Informag&o de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0032/2023 de 06 de fevereiro de 2023.

d) Discriminagao da remuneragdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho de
administragdo e de conselho fiscal, incluindo bénus, participagao em lucros e a qualquer outro
titulo:

Informagéao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n°® 0032/2023 de 06 de fevereiro de 2023.

IV - INFORMAGOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, TERMO DE COOPERAGAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO VOLUME
DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS:

Nenhuma Transferéncia de Recursos informada para o exercicio de 2022 para esta unidade
gestora.

V - INFORMAGOES SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS:

a) Informagao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicdes e
contratagoes de bens e servigos, por modalidade de licitagao, bem como as decorrentes de
dispensas e inexigibilidades de licitagao:

Informagao de preenchimento facultado conforme Portaria N.TC n° 0032/2023 de 06 de fevereiro de 2023.
b) Indicagdo do érgio de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, Xlll, da Lei n° 8.666/1993:
Diario Oficial dos Municipios - DOM (Lei n° 1360/1 1/2011)

c) - Informagdes sobre as recomendagdes expedidas pelo é6rgdo de controle interno e as
providéncias adotadas no exercicio. demonstrando: recamandanioc avmodidac e .o emfad
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(descrigao da recomendagéo; providéncias adotadas, setor responsavel pela implementagéao, sintese
da providéncia adotada e dos resultados obtidos;

Nenhuma recomendagéo expedida atendida para o exercicio de 2022 para esta unidade gestora.

d) Recomendagdes pendentes de atendimento e justificativas para o seu nio cumprimento
(descrigao da recomendagao; providéncias adotadas, setor responsavel pela implementagao, sintese
da providéncia adotada e dos resultados obtidos).

Nenhuma recomendagao expedida atendida para o exercicio de 2022 para esta unidade gestora.

VI - ACOMPANHAMENTO DAS AGCOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES NO
EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA 0S ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES
CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

Nenhum contrato de gestéo vigente para o exercicio de 2022 para esta unidade gestora.
VIil - AVALIAGAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA:

Nenhum termo de parceria celebrado para o exercicio de 2022 para esta unidade gestora.
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